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Tom tat:

Bai viét phan tich cdc nhén t6 anh hwong dén viéc tudn thii phép ludt bao hiém xa héi cia cdc
doanh nghiép tai tinh Vinh Long. Nghién ciru sir dung mé hinh hoi quy Binary Logistic dé wéc
liong cdc nhan t6 tac dong dén viéc tudn thii phdp ludt bao hiém xa héi ciia 320 doanh nghiép
6 tham gia bao hiém xa hoi. Két qua nghién ciru cho thay c6 7 nhan t6 tac dong dén viéc tudn
thii phdp ludt bao hiém xd héi cia cdc doanh nghiép, trong dé: quy mé doanh nghiép, 1y 1¢ lao
dong nit, tién phat tac dong tiéu cuc voi viéc tudn thu phdp ludt bao hiém xd héi. Nguoc lai,
thoi gian hoat déng ciia doanh nghiép, loi nhudn, nganh nghé kinh doanh, logi hinh doanh
nghiép tdac dong tich cuec véi viée tudn thii phdp ludt bao hiém xa héi cia doanh nghiép. Tir
nhitng két qua trén, nghién civu dé xudt mét so gidi phdp nham giam thiéu tinh trang no bdo
hiém xd hoi cia cdc doanh nghiép trén dia ban tinh Vinh Long trong thoi gian tdi.

Tir khoa: Bao hiém xa hoi, doanh nghiép, Vinh Long.

Ma JEL: G22, H32, H63, 113.

Determinants influencing law compliance social insurance of firms in Vinh Long
Abstract:

This study is conducted to investigate the factors influencing the compliance of social insurance
of 320 firms in Vinh Long province. Binary Logistic regression model is employed to estimate
the determinants influencing the compliance of social insurance of the firms. The results
show that there are seven factors influencing the compliance of social insurance, including
firm size; female labor ratio; penalty for non-compliance; operating time of the firm; profit;
business sector, and firm type. We find that the first three factors have a negative impact on
the compliance of social insurance, while the remaining factors had positive influences. Based
on the findings, some solutions are proposed for reducing the social insurance debt of firms in
Vinh Long province in the future.

Keywords: Social insurance, firm, Vinh Long.

JEL Codes: G22, H32, H63 113
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1. Giéi thiéu

Béo hiém xa hoi (BHXH) giit vai tro tru cot, nén tang, bén viing trong hé thong an sinh xa hoi (ASXH)
cua mdi quéc gia, gop phﬁn thuc hién tién bo va cong béng x4 hoi, bao dam 6n dinh chinh tri - x3 hoi va phat
trién kinh té - xa hoi. Myc dich chu yéu cta bao hiém xa hoi 1a dam bao quyén lgi cho ngudi lao dong (NLD)
trén co s& dong gop cia nguoi lao dong va nguoi sir dung lao dong (NSDLD), tao tién dé, didu kién dé thuc
hién tot cac chinh sach an sinh xa hoi gop phan phat trién kinh té - xa hoi ciia mdi qubc gia. Chinh vi thé
doanh nghiép (DN) khong tuan thi phap luat bao hiém xa hoi s& anh huong dén chinh sach an sinh xa hoi.

Theo s6 liéu cia Tong cuc Thong ké nam 2021 ca nude c¢6 hon 857.551 doanh nghiép dang hoat dong
nhung co quan bao hiém xa hoi chi quan 1y thu bao hiém xa hoi, bao hiém that nghiép, bao hiém y té (sau
day goi chung 1a bao hiém x hgi bat budc) khoang 393.000 doanh nghiép xap xi 50% doanh nghiép dang
hoat dong. Tai Vinh Long, s6 lwong doanh nghiép dang ky tham gia bao hiém xa hoi 1a 1.032 doanh nghiép,
tong s6 ngudi tham gia bao hiém xa hoi méi va dao han 13 949.802 nguoi tinh dén cudi nam 2021, thyc trang
vi pham phap luat vé bao hiém xa hoi van dién ra ¢ nhiéu co quan, to chirc ¢6 sir dung lao dong nhung dic
biét phd bién & cac loai hinh doanh nghiép thudc khu vuc kinh té chinh thirc, véi nhiéu hinh thitc khac nhau:
trén dong, khong dong, dong khong di sb ngudi, dong khong dung thoi gian quy dinh, dong dudi mirc tién
lwong 1am co s& dong bao hiém xa hoi véi tong s ng ndm 2021 1a 39.389 tri¢u dong. Doanh nghiép sir dung
sO tién cham dong, ng tién dong bao hiém xa hoi dé s dung 1am vén san xuét kinh doanh. Hanh vi nay da
tac dong khong nho dén viéc thuc hién ché do, chinh sach an sinh xa hoi khong chi dbi véi ngudi lao dong
ma con anh hudng dén sy 6n dinh ciia xa hoi ciing nhu sy phat trién kinh té. Chinh vi vy, nghién ciru nhan
t6 anh huong dén viéc tuan thi Phap ludt Bao hiém xi hoi ciia doanh nghiép rat can thiét. Nghién ctru nay sé
bd sung bang ching thuc nghiém cac nhan t anh huong dén viéc tuan tha Phap luat bao hiém xa hoi cua cac
doanh nghiép, tir 46 dé xuat cac giai phap nham giam thiéu thyuc trang khong tuan thu phap lut bao hiém xa
hoi ciia doanh nghiép trong thoi gian toi. Dbi tugng nghién ctru 1a doanh nghiép thudc khu vue kinh té chinh
thirc c6 tham gia bao hiém xa hoi bat budc. Noi dung nghién ciru 1a xac dinh cac nhan té anh huong dén su
tuan thu phap luat bao hiém x3 hoi ctua doanh nghiép. Dé thyc hién phan tich thuc nghiém, tac gia su dung
mo hinh hdi quy Binary Logistic dé phan tich cac nhan t anh huong dén sy tuan tha phap luat bao hiém xa
hoi cuia doanh nghiép trén dia ban tinh Vinh Long.

2. Co s Iy thuyét va tong quan cac nghién ciru truwée

2.1. Co sé Iy thuyét

Ly thuyét tudn thii kinh té

Mo hinh 1y thuyét co ban duoc ap dung trong cach tiép can kinh té dugc xay dung dua trén két qua nghién
ctru ciia Becker (1968). Ong da phan tich hanh vi pham t3i bang cach str dung khudn khé kinh té duoc biét
dén nhu mé hinh kinh té toi pham. Theo Becker, nguoi pham tdi, nhat 13 toi pham kinh té ludn tinh toan gilra
duoc va mat néu thuc hién hanh vi pham t6i va ho quyét dinh pham tgi néu théy pham toi van ¢6 loi hon,
mic du ludn di kém véi rai ro vé phap 1y (chiu hinh phat).

Dua trén nghién ciru cia Becker (1968), Allingham & Sandmo (1972) phat trién mo hinh kinh té vé hanh
vi tuan thu nghia vu an sinh xa hoi, gia thuyét dat ra trong mé hinh 1a ngudi st dung lao déng c6 thu nhap (I)
va can phai lua chon bao cdo mot khoan thu nhap [am co s& dé tinh nghia vu an sinh xa hoi, khoan thu nhap
do nguoi sir dung lao dong bao cao (D) s€ duoc trich dong nghia vu an sinh xa hoi theo ty 1¢ (t) va khoan thu
nhép do nguoi st dung lao dong bao céo s€ khong bi danh nghia vu an sinh xa hdi. nguoi st dung lao dong
¢6 kha nang bi phat hién (p) va co thé bi phat mot khoan tién (f) vé& hanh vi khong tuan thi ndp an sinh xa
hoi. ngudi str dung lao dong bi phat s€ phu thude vao viéc ho cé bi thanh tra - kiém tra boi co quan quan ly
an sinh xa hoi hay khong. Néu khong bi thanh tra - kiém tra, o rang ho s€ dugc huong loi nhiéu hon. Nguoc
lai, néu bj thanh tra - kiém tra thi ngudi sir dung lao dong s& bi truy thu va bi phat. Do d6, ngudi sir dung
lao dong s€ chon mot khoan thu nhap (D) dé t8i da hoa loi ich ky vong cua viéc tron dong an sinh xa hoi.
Trén co s& d6, Allingham & Sandmo dé nghi cong thirc tinh toan khoan thu nhap (D) phu thudc vao cac yéu
t6 thu nhap thue su (1), kha niang bi phat hién (p), tién phat (f) va ty 16 trich dong an sinh x3 héi (t) nhu sau:

D=A1(1p,f1t)

Ly thuyét tuan thu kinh t& xem nguoi st dung lao dong 13 nhirng nguoi tdi da hoa cac loi ich, co thé vi

pham luét tai khoa va tron tranh cic nghia vu an sinh xi hoi khi ho cam thdy rang chi phi phat 1a rat thdp
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va tin rang khi 1am diéu d6 s& khong bi phat hién hodc bi thanh tra - kiém tra. nguoi sit dung lao dong sé
trén dong an sinh xa hoi khi ho nhan thay chi phi dé tuan thii ndp an sinh xa hoi cao (Allingham & Sandmo,
1972). Nguoi st dung lao dong Iua chon tuan thu hay khong tuan thi ndp an sinh xa héi vi ho cén nhac
gitra chi phi va lgi ich cua viéc tuan thu ndp an sinh xa héi voi loi ich ¢6 dugce tir viée khdng tuan thi nop
an sinh xa hoi hodc so sanh gitra loi ich tr viéc khong tuan thu ndp an sinh xa hdi so voi rui ro bi phat hién
néu bi thanh tra - ki€m tra. Mac du Allingham & Sandmo (1972) thira nhan rang mot so cac bién so kinh t&
khac cling c6 thé giai thich duge mirc do khong tuan thu an sinh xa hoi, nhung mo hinh don gidn ma van
c6 y nghia bao gom ba y¢€u t0: 1gi nhuan, xac suat bi thanh tra - kiém tra va tién phat cho cac vi pham v¢ an
sinh xa hoi.

Ly thuyét vé thdi do hanh vi

Braithwaite (2003) l4p lun rang thai d6 va hanh vi cua ngudi st dung lao dong c6 anh huéng dén mirc
d6 khong tuan thu nghia vu an sinh xa héi. Ly thuyét vé thai d6 hanh vi cho thay yéu to tam ly, bao gom ca
moi quan tam dao duc cling rat quan trong doi voi nguoi su dung lao dong, ho c6 thé tuan thu ngay ca khi
rui ro bi ki€m toan Ia thap. Ly thuyét vé thai do hanh vi it nhan manh dén thanh tra — kiém tra va cac hinh
phat, ma tap trung vao sy thay doi thai do ctia ngudi st dung lao dong ddi voi hé thong an sinh xa hoi. Su
khac biét cua tirng ca nhan: gidi tinh, trinh d§ hoc van, thoi gian hoat dong, nganh nghé kinh doanh, loai
hinh kinh doanh, hoan canh,... luén chira dung nhiing ri ro nhat dinh trong vié¢c tuan thu phap luat an sinh
xa hoi vi no6 tdc dong dén hanh vi cia nguodi st dung lao dong. Néu nguoi st dung lao dong hiéu rd phap
luat an sinh xa hdi, ho c6 thé tu gidc chap hanh phap luat an sinh xa hdi tot hon va ngugc lai sé dan dén tinh
trang chdm dong an sinh xa hoi, tron dong an sinh xa hdi. Ly thuyét vé thai d§ hanh vi du doan cac bién so
vé su khac biét ciia timg ca nhan s& gian tiép tac dong dén mirc do khong tuan thi nghia vu an sinh x hoi
cua nguoi su dung lao dong.

Nhu véy, 1y thuyét tudn tha kinh té va 1y thuyét vé thai d6 hanh vi cho rang cac yéu t6 lgi nhuén, thanh
tra - kiém tra, tién phat, gidi tinh, thoi gian hoat dong, nganh nghé kinh doanh, loai hinh kinh doanh cé tac
dong dén viéc tuan thu phap luat an sinh xa hdi ctia cac doanh nghiép.

2.2. Téng quan cdc nghién civu trude

Ty ¢ lao dong nir

Theo nghién ctru ciia Nyland & cong su (2006), nit gi¢i duoc dai dién tuong dbi nhidu trong cac linh vuc
gido duc, ngh¢ thuat va phat thanh truyén hinh, san xuat; trong khi nam gidi duogc dai dién qua nhiéu trong
cac linh vuc xay dung va co quan chinh phu, bat dong san. Téac gia tim thay hanh vi chi trd cac khoan an
sinh xa hdi ctia chu doanh nghi€p khong c6 moi quan hé voi cac nganh c6 nhiéu lao dong nli nhu giao duc,
nghé thuét va truyén thanh.

Thoi gian hoat dong doanh nghiép

Pugc coi 1a quan trong ca vé hiéu qua hoat dong (Tybout, 2000) va mirc d6 tham gia an sinh xa hoi
(VASS, 2011). Tuy nhién, vdi két qua phan tich m6 hinh hoi quy theo phuong phap udc lugng binh phuong
nho nhat (OLS), thoi gian hoat dong ctia doanh nghié¢p va mirc d6 khong tuan thu an sinh xa héi 1a khong co
y nghia vé mat thong ké (Lee & Torm, 2017).

Thanh tra — kiém tra

Nyland & cong su (2011) cho thiy cong tac thanh tra, kiém tra qua trinh thyc hién trich ndp bao hiém xa
hoi theo lvong ctia chu doanh nghiép cho ngudi lao dong cling c6 tac dong [am gidm ng, gidm tron dong bao
hiém xa hoi cia doanh nghiép. Tuy nhién, hi¢u qua cong tac nay con phu thudc vao so lugng, chat lugng
ngudn nhan lyc thuc hién cong tac thanh tra, kiém tra bao hiem xa hoi.

T6 chirc cong doan

Nghién ctru cung cép bang chimg vi mé vé mdi quan hé giira diéu kién thi trudng lao dong va viéc tham
gia bdo hiém xa hdi gifta cac doanh nghiép cong nghiép Trung Quoc (Rickne, 2013), véi dir li¢u bang
cua cac doanh nghiép cong nghiép tir cac bao cao k& toan hang nam do Cuc Thong ké Quoc gia thu thap
trong giai doan 2000 — 2007. K&t qua cho thay to chirc cong doan cé tac dong dén kha nang tuan thu bao
hiém xa hoi ciia doanh nghiép, thi truong lao dong that chat hon khi cdc nha hoach dinh chinh séch thyuc hién
cac chuong trinh bao hiém xa hoi va chong bat binh dang vé bao hiém.
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Kiém todn

Nghién ciru cia Nielsen & Smyth (2008), dit liéu tir cac cong ty Trung Qudc vao 2 nam (2002 va 2003)
tai Thuong Hai 14 5.212 doanh nghiép va 5.480 doanh nghiép. Két qua cho thay cac cong ty dugc kiém toan
trong nam 2002 va ndm 2003 thi cac cong ty nay da trd lai tuan thu vao dong gop an sinh xa hdi. Maitra
& cong su (2007) nghién ctru sy tudn thu quy dinh bao hiém xa hoi cua cac cong ty & Thuong Hai (Trung
Qudc) noi ¢ diém yéu vé co ché giam sat va thyc thi. Nghién ctru da tién hanh khao sat trong 2 nim, nim
2001 khao sat 2.234 cong ty va 5.212 cong ty vao niam 2002. Két qua cho thay cac cong ty duoc kiém toan
¢6 hanh vi tuan thu bao hiém xa hoi ting dang ké.

Nganh nghé kinh doanh

Nghién ctru cia Nyland & cong su (2006) sir dung 2 mé minh probit va tobit dé kiém tra 3 gia thuyét lién
quan dén hanh vi chi tra an sinh xa hoi ctia nguoi sir dung lao dong trén quy mo cong ty, rii ro nganh va
nganh nghé kinh doanh, két qua phan tich hdi quy cho thdy cac doanh nghiép trong linh vyc xay dung c6
nhiéu kha niang khong tuan thu nghia vu an sinh xa hoi hon so voi cac doanh nghiép trong linh vuc san xuét.

Loai hinh doanh nghiép

Lee & Torm (20 17) xem xét loai hinh doanh nghiép gom cong ty trach nhiém hitu han, cong ty co phan va
doanh nghlep ¢6 von dau tu nudc ngoai; két qua cho thay ca 3 loai hinh doanh nghiép trén déu c6 mdi quan
hé cling chiéu véi mirc d6 tudn thi an sinh xa hdi va co ¥ nghia thong ké ¢ mirc 10%. Gao & Rickne (2014)
da diéu tra s6 liéu thuc té vé tinh hinh tham gia bao hiém xa hoi ¢ Trung Qudc trong giai doan 2004-2007.
Két qua di c6 su chénh 1éch 16n giita cac khu vuc so hitu doanh nghiép trong viéc tham gia bao hiém xa hoi.
Cu thé, doanh nghiép nha nudc tuan thu hon so véi cac doanh nghiép tu nhan va doanh nghiép nudc ngoai.

Quy mo doanh nghiép

Nyland & cdng su (2006) nghién ctru mure do tudn thu cac nghia vu an sinh xa hi ctia cac doanh nghiép
¢ Trung Qudc cho thay cac doanh nghiép 16n s& it c6 kha niang dong gop an sinh x4 hoi theo quy dinh hoic
mua bao hiém bd sung vuot qua mic quy dinh so voi cac doanh nghiép nho, ddng nghia cac doanh nghiép
16n ¢6 nhidu dong co trén tranh hon. Nguoc lai, Mares (2003) cho ring cac doanh nghiép c6 quy mé lao
dong 16n hon s€ c6 kha nang dong gop nghia vu an sinh xa hdi theo quy dinh hon so véi cac doanh nghiép
¢6 quy md lao dong nho. Tai Viét Nam, Huynh Thé Nguyén & cong su (2019) str dung phuong phap GLS,
MLE va Bayes dé phan tich cac yéu t6 anh huong dén ganh niang bao hiém xa hoi ciia cic doanh nghiép nho
va vira giai doan 2010 - 2016. Két qua quy md doanh nghiép c6 tac dong tiéu cuc dén ganh ning bao hiém
xa hoi trong cac doanh nghiép tai muc y nghia 1%.

3. Phuwong phap va dir liéu nghién ciru

3.1. Phwong phap nghién ciru

Théng ké md ta: Mo ta nhiing dac tinh co ban cua dir li¢u thu thap dugc tir nghién ctru thuc nghiém qua
cac cach thie khac nhau, cung cip nhirng tom tit don gian v& mau va cac thude do nhim tao ra nén tang cta
moi phan tich dinh luong vé sb liéu.

Nghién ctru sir dung md hinh hdi quy Binary Logistic dé phan tich cac nhan té anh hudong dén viéc tuan
thii phap luat bao hiém xa hoi ciia doanh nghiép. M hinh c6 dang

L=lIn ( )—a0+Za]xU

P(Y=1)=P.: Xac suat doanh nghiép tuan thu phéap luat bao hiém xa hoi

P(Y=0)=1-P : Xac sudt doanh nghiép khong tuan thii phap ludt bao hiém xa hoi

M0 hinh thyc nghiém c6 dang:

Tuanthu = B, + B,Ldongnu + B Gioitinh + B LLthoigian + p Lloinhuan + B TTKT +
B,Congdoan + B Kiemtoan + . AVtienphat + f Nganhnghe + f, Loaihinh + 8, Lquymo + ui

Trong do6:

Tuanthu do ludong viéc doanh nghi€p tuan thu thoi gian”n(f)p phi bao hiém xa hoi diing han va nhan hai gia
tri la 1 va 0 (1 1a doanh nghi€p tuan thu phap luat bao hiém xa hoi; 0 1a doanh nghiép khong tuan thu phap
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ludt bao hiém x3 hoi, bao gdm: khong ndp hodc ndp it hon so v6i sé tién bao hiém xa hoi thuc té phai ndp
theo quy dinh).

Ldongnu 1a ty 1¢ giira s6 lugng lao dong nit/sd luong lao tham gia bao hiém xa hoi ciia doanh nghiép;

Gioitinh 14 bién gia (1 néu chu doanh nghiép 1a nam, 0 néu chi doanh nghiép 1a ni);

Lthoigian 13 logarit ty nhién s nim hoat dong cia doanh nghiép;

Lloinhuan 1a logarit ty nhién lgi nhuan sau thué cua doanh nghiép;

TTKT 1a bién gia (1 néu doanh nghiép c6 bi thanh tra — kiém tra, 0 néu doanh nghiép khong bi thanh tra
— kiém tra);

Congdoan 13 bién gia (1 néu doanh nghiép c6 t6 chirc cong doan, 0 néu doanh nghiép khong cé t chirc
cong doan); Kiemtoan 1a bién gia (1 néu doanh nghiép c6 kiém toan, 0 néu doanh nghiép khong co kiém
toan).

Avtienphat 13 s6 tién phat trung binh trén mdi lao dong do doanh nghiép khong tuan thi thoi gian nop bao
hiém xa hoi;

Nganhnghe dugc phan loai theo linh vic gom doanh nghiép san xuat, doanh nghi¢p thuong mai — dich
vu, doanh nghiép xay dung, v&i ba pham trit duoc chia thanh 2 bién gia: Nganhnghel (1 néu doanh nghiép
1a doanh nghiép san xuét, 0 néu khong phai doanh nghiép san xuét), Nganhnghe2 (1 néu doanh nghiép la
doanh nghiép thuong mai — dich vy, 0 néu doanh nghiép khong phai l1a doanh nghiép thuong mai — dich vu),
doanh nghiép xay dung 13 bién tham chiéu;

Loaihinh dugc phan loai theo hinh thic s& hiru gém doanh nghiép tu nhan, cong ty trach nhiém hiru han,
cong ty cd phan, voi 3 pham tri duge chia thanh 2 bién gia: Loaihinh1 (1 néu doanh nghiép 1a doanh nghiép
tu nhan, 0 néu doanh nghiép khong phai la doanh nghiép tu nhan), Loaihinh2 (1 néu doanh nghiép 1a cong
ty trach nhiém hitu han, 0 néu doanh nghiép khong phai 1a cong ty trach nhiém hiru han), cong ty ¢d phan
1a bién tham chiéu;

Lquymo 1a logarit ty nhién cua sé lugng lao dong tham gia bao hiém xa hoi ciia doanh nghiép.

Sau khi thu thap duogc dir liéu nghién ciru, tong hop va kiém tra dit lidu. Tac gia thuc hién kiém dinh cac
gia thuyét ciia mo hinh hdi quy bao gom: (i) kiém dinh da cong tuyén; (ii) kiém dinh mirc d6 phu hop cia
mo hinh; (iii) kiém dinh phan du phan phdi chuan. M6 hinh nghién ctru khéng vi pham céc gia dinh can thiét
trong hoi quy tuyén tinh, thuc hién phan tich cac nhan t6 béng mo hinh hi quy tuyén tinh Binary Logistic.

3.2. Dir liéu nghién ciru

Dir liéu nghién ctru dugce thu thap tir: hé thong quan Iy ng bao hiém xi hoi ctua phong thanh tra - kiém tra
bao hiém xa hoi; hé théng quan 1y thong tin hd so phép 1y ctia doanh nghiép; va bao céo tai chinh cua timg
doanh nghiép duoc thu thap tai thoi diém nam 2021. Theo Green (1991) cong thirc xac dinh ¢& mau nghién
ctru: n > 50 + 8m, trong d6 n 14 kich thuéc mau tdi thiéu can thiét va m s6 bién doc 1ap trong mo hinh. Trong
nghién ctru nay, s6 bién do ludng 13 11 bién, do d6 s6 quan sat can thu thap tdi thiéu 1a 138 quan sat dugc sir
dung trong phan tich. Mau dugc chon theo phuong phép ngiu nhién phan tang. Tiéu chi theo ty trong 31%
sb luong doanh nghiép tirng khu vuc hoat dong ctia doanh nghiép theo huyén, thi xa, thanh phé thudc tinh
Vinh Long.

Bing 1: Thong ké m ta cic bién dinh lwong trong mé hinh nghién ciru

> A i . o 2 Gia tri Gia tri
Bién S0 quan sat Trung binh Do 1énh chuan L i M
nho nhat 16n nhat
Quy mo lao dong 320 2.016 1.598 1 9.998
Loi nhuan 320 13.939 1.179 11.05 18.077
Tién phat 320 822.053 5662.431 0 93085.406

Nguon: Két qua phan tich s6 liéu
Vé quy mé lao dong: doanh nghiép c6 quy mé thap nhit 1a 1 lao dong, doanh nghiép c6 quy mé cao nhat
1a 21.991 lao dong (gia tri sau khi 1éy logarit tu nhién la 9,998) tap trung vao doanh nghiép co von dau tu
nude ngoai, trung binh mdi doanh nghiép c¢6 quy mé 146 lao dong (gia tri sau khi 1y logarit ty nhién 1a
2,016).
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Loi nhuan: Yéu t6 quan trong c6 anh hudng tryuc tiép dén hanh vi tuan thii hay khong tuan tha phap luat
bao hiém x hoi ctia nguoi st dung lao dong. Gia tri loi nhuan sau thué thap nhat 1a 62.920 ngan dong (gia
tri sau khi léy logarit tu nhién 1a 11,05), gia tri loi nhuan sau thué cao nhét 1a trén 70.900.000 ngan déng (giad
tri sau khi ldy logarit tw nhién 1a 18,077), loi nhun sau thué trung binh 13 2.988.212 ngan dong (gia tri sau
khi 14y logarit tw nhién 1a 13,939).

Tién phat: doanh nghiép bi phat cao nhét véi tién 1a 186.171 ngan dong (trung binh trén cho sb luong lao
dong tham gia bao hiém xa hoi 1a 93.085), binh quan doanh nghiép bi phat tién 2.926 ngan dong (trung binh

Biang 2: Thong ké md ta cic bién dinh danh trong mé hinh nghién ciru

Tén bién S6 quan sat Ty 18 (%)
Thoi gian hoat dong
< 5nam 139 43,44
Tu 6 — 10 ndm 109 34,06
> 11 nam 72 22,50
Loai hinh doanh nghiép
Doanh nghi¢p tu nhan 54 16,88
Cong ty TNHH 188 58,75
Cbng ty ¢b phan 78 24,38
Nganh nghé kinh doanh
Nganh san xuét 58 18,13
Nganh TM - dich vu 197 61,56
Nganh xay dung 65 20,31
Thanh tra — kiém tra
Khoéng bi TTKT 249 77,81
Co6 TTKT 71 22,19
T chirc cong doan
Khoéng tham gia 115 35,94
C6 tham gia 205 64,06
Kiém toan
Khoéng c6 kiém toan 262 81,88
C6 kiém todn 58 18,13

Nguon: Két qud phan tich so liéu
trén cho s lugng lao dong tham gia bao hiém xa hoi 1a 822).

Thoi gian hoat dong: doanh nghiép c6 thoi gian hoat dong tir 5 nam tré xudng cao, chiém dén 43,5%,
trong khi doanh nghiép c6 thoi gian hoat dong trén 10 nam chi chiém 22,5%; trung binh thoi gian hoat dong
ctia 320 doanh nghiép duoc quan sat 13 trén 7 nam; thoi gian hoat dong thap nhat cua doanh nghiép c6 tham
gia bao hiém x3 hoi 12 2 ndm; 20 nam 1a thoi gian hoat dong cao nhét cua doanh nghiép c6 tham gia bao
hiém xa hoi.

Loai hinh doanh nghiép: Loai hinh doanh nghiép 1 c6ng ty TNHH chiém rat cao dén 58,75% trong tong
s6 doanh nghiép tham gia dong bao hiém x4 hoi.

Nganh nghé kinh doanh: Cac doanh nghiép tip trung chu yéu thudc linh vyuc thuong mai — dich vu
61,56%.

Thanh tra — kiém tra: Ty 1é doanh nghiép dugc thanh tra kiém tra chiém 22,19%, con lai 77,81% doanh
nghiép chua dugc thanh tra kiém tra.

T6 chire cong doan: Phan 16n cac doanh nghiép c6 tham gia t6 chirc cong doan 1a 205 doanh nghiép, s6
lwong doanh nghiép khong c6 tham gia té chtrc cong doan 1a 115 doanh nghiép.

Kiém toan: SO lugng doanh nghiép c6 kiém toan chiém ty 1¢ 18,13%, tap trung chii yéu vao cac doanh
nghiép c6 quy mé 16n va doanh nghiép lién doanh ¢ von dau tu nudce, con lai cac doanh nghiép khong co
kiém toan chiém ty 1¢ 81,88%.

3.3. Két qua kiém dinh gid thuyét mé hinh

Kiém dinh phan du phan phéi chudn: Gia thuyét H, 1a phan du thuc phan phdi chuén. Két qua kiém dinh
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Bing 3: Két qua kiém dinh phan dw phén phdi chuin
Variable Obs Pr(Skewness) Pr(Kurtosis)  adj_chi2(2) Prob>chi2

Phan du 320 0.000 0.000 0.000 0.000
Nguon: Két qua phan tich s6 liéu

Skewness — Kurtosis gid trj P_value 14 0,0000 nhé hon mirc y nghia 1% nén bac bo gia thiét H,. Phan du cua

mo hinh khong c¢6 phan phéi chuan.

Bing 4: Bang kiém dinh mirc d9 phit hop ciia mé hinh héi
Logistic model for Tuanthu, goodness-of-fit test

(Table collapsed on quantiles of estimated probabilities)
Number of observations = 320

Number of groups =10

Hosmer-Lemeshow chi2(8) = 12.34

Prob > chi2 = 0.1366

Nguon: Két qua phan tich sé liéu ciia tdc gid.

Kiém dinh mitc do phit hop ciia mé hinh héi quy Binary Logistic: Két qua kiém dinh ctia Hosmer-
Lemeshow gia tri P_value bang 0,1366 > 0,05 mé hinh khong c6 sy khac nhau gitra thuc té va két qua du
Béng 5: Ma trian twong quan

Tén bién @ @ ©)] @ ®) 6) (Y] ®) ® ao an a1z 3
(1) Ty 1€ lao dong nir 1.000

(2) Quy m6 DN 0.053  1.000

(3) Giéi tinh -0.030  0.142  1.000

(4) Thoi gian hoat dong ~ 0.063  0.000  0.002  1.000

(5) Loi nhuan 0.073  0.769 0.136 -0.055 1.000

(6) Thanh tra-kiém tra ~ -0.057 0014 0026 0.084 -0.041  1.000

(7) Cong doan 0.005 0271 0.137 -0229 0.125 0.039 1.000

(8) Kiém toan -0.058 0.050 0.072 0.007 -0.092 -0.036 0.116 1.000

(9) Tién phat -0.068 -0.101 -0.085 -0.044 -0.024 0.100 0.000 -0.038  1.000

(10) Nganh nghé KD 1 0.036 0.408 0.035 -0.019 0391 0.003 0.048 0.031 0.104 1.000

(11) Nganh nghé KD?2 0.087 -0.239 -0.012 -0.046 -0.145 -0.073 -0.056 0.022 -0.116 -0.595 1.000

(12) Loai hinh DN 1 0.043 0373 0.035 -0.038 0.341 -0.040 0.042 0.091 0.112 0.893 -0.570  1.000

(13) Loai hinh DN 2 0.001 -0.536 -0.061 -0.117 -0.481 0.004 -0.138 -0.051 -0.034 -0.529 0.330 -0.538 1.000

Nguon: Két qud phan tich s6 liéu cia tdc gia.

bao. Vi vay chip nhan HO.

Kiém dinh da céng tuyén: Két qua ma tran hé sd twong quan, cac bién doc 1ap trong hinh hdi quy c6 gia
trj < 0,8 mé hinh khong c¢6 vi pham da cong tuyén, mé hinh 1a phu hop.

4. Két qua nghién ciru va thio luin

Theo Bang 6, bién ty 1& lao dong nit va bién quy md doanh nghiép (dugc do bang tong sé luong lao dong
trong doanh nghiép) c6 thé c6 mdi twong quan v6i nhau va giy ra da cong tuyén trong mé hinh, viéc thém
hoic loai bo bién bi da cong tuyén co6 thé 1am két qua mé hinh hdi quy trd nén rat nhay cam va co6 thé thay
d6i ddu lién tuc. Tur cac két qua hdi quy trong cot (1) va (3) cho thdy bién ty 1& lao dong nit khong thay dbi
quéa nhiéu, két qua tuong tu & cot (2) va (3) cho bién quy mé doanh nghiép. Do d6, nhom tac gia két hop ca
2 bién nay vao mé hinh 3 va lia chon két qua udc luong mé hinh héi quy thir 3. Hé sb R? = 0,152 cho biét
mirc d6 giai thich ctia cac bién trong mo hinh hdi quy 1a 15,2%.

Ty I¢ lao dong niv

Két qua nghién ctru cho thiy ty 18 lao dong nit trong doanh nghiép c6 mdi quan hé nghich chiéu véi
viéc tuan tha phap luat bao hiém xa hoi ctia doanh nghiép. Khi ty 18 lao dong nir ting 1%, xac sudt cac
doanh nghiép tuan thu phap luat bao hiém xa hoi giam 98,9%. Két qua trén tuong phan véi nghién ctru
cua Nyland & cong su (2006).
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Thoi gian hoat dong

Thoi gian hoat dong ctia doanh nghiép c6 y nghia quan trong trong viéc tuan thi phép luat bao hiém xa
hoi. M&i 1 don vi thoi gian tang lén thi xac suét cac doanh nghiép tuan tha phap luat bao hiém x3 hoi tang
73,8%. Két qua nghién ctru ndy trai nguoc v6i nghién ciru cua (Lee & Torm, 2017) thoi gian hoat dong cua
doanh nghiép va mirc d6 khong tuan thii bao hiém xa hoi 1a khong c6 ¥ nghia vé mit thong ké. Cac doanh
nghiép co thoi gian hoat dong cang dai cang hiéu rd tim quan trong, quyén loi, trach nhiém cta doanh
nghiép 1a phai tham gia bao hiém xa hoi dé dong gop vao quy bao hiém xa hoi, vira dam bao quyén lgi cho
nguoi lao dong hudng cac ché d6 bao hiém xa hoi, vi sy én dinh nguén nhan lyc trong tién trinh phat trién

Bang 6: Két qua wéc lwong md hinh hoi quy

Tén bién (1) (2) (3) Ty SO cO h(.)l

(Odds ratio)

Ty 18 lao dong nit -0.985%* -0.989%* 0.372
(0.422) (0.423)

Gi6i tinh -0.187 -0.170 -0.185 0.831
(0.288) (0.288) (0.290)

Thoi gian hoat dong 0.690%* 0.656** 0.738%* 2.091
(0.292) (0.288) (0.294)

Loi nhuén 0.365%** 0.613%** 0.644% % 1.904
(0.132) (0.185) (0.188)

Thanh tra-kiém tra -0.273 -0.208 -0.242 0.784
(0.308) (0.305) (0.309)

Cong doan 0.227 0.341 0.372 1.450
(0.280) (0.287) (0.290)

Kiém toan -0.493 -0.318 -0.386 0.679
(0.332) (0.333) (0.339)

Tién phat -0.001 %% -0.001 %% -0.001*** 0.998
(0.000) (0.000) (0.000)

Nganh nghé KD 1 2.345%* 2.322%% 2.344%% 10.423
(1.104) (1.099) (1.101)

Nganh nghé KD 2 0.680%** 0.514 0.625% 1.868
(0.338) (0.339) (0.343)

Loai hinh doanh nghiép 1 -1.518 -1.557 -1.444 0.235
(1.105) (1.100) (1.103)

Loai hinh doanh nghiép 2 0.763%* 0.553 0.613* 1.845
(0.338) (0.344) (0.347)

Quy m6 doanh nghiép -0.305** -0.307** 0.735
(0.138) (0.139)
Hing sb -6.890%** -9.927k% -10.246%%*
(2.112) (2.638) (2.678)
Sb quan sat 320 320 320
R? 0.141 0.139 0.152

Chii thich: Trong ngodc la dg léch chudn *** p<0.01, ** p<0.05, * p<0.1
Nguon.: Keét qua phdn tich so liéu

ctia doanh nghiép, su gan bo ctia ngudi lao dong va gop phan on dinh chinh tri, phat trién kinh té xa hoi cta
dia phuong, dt nuéc. Tuy nhién, cic doanh nghiép mai thanh 1ap c6 thé kém hiéu biét vé khuon khd quy
dinh phap luat hodc ¢6 tinh tri hodn viéc trich ndp bao hiém xa hoi dé cit giam chi phi hoat dong trong thoi
gian dau.

Lgi nhudn cia doanh nghiép:

Loi nhuan tac dong cung chiéu dén viéc tuan thi phap ludt bao hiém xa hoi, khi loi nhuan ting 1én 1% thi
doanh nghiép tuan thi phap luat bao hiém xa hoi ting 64,4%. Tai chinh 12 mot trong nhimng ap luc dbi voi
doanh nghiép, ngudn luc tai chinh han hep trong khi cac khoan chi phi quéa 16n c6 thé 1a mot trong nhiing
nguyén nhan din dén hanh vi khong tuan thu cac quy dinh phéap luit cia Nha nudc, trong d6 ¢ hanh vi
khéng tudn thu trich ndp cac khoan bao hiém xa hoi bat budc cho ngudi lao dong. Khi doanh nghiép kinh
doanh c6 loi nhuan, doanh nghiép ludn chép hanh cic nghia vy, cac chinh sach phap luat cia Nha nuéc.
Nguoc lai, khi doanh nghiép gip kho khan vé tinh hinh tai chinh, doanh nghiép sé& tap trung wu tién chi phi
phuc vu cho san xuat, kinh doanh va ¢é xu hudng trén déng hoic tri hoan dong gop cic nghia vu bao hiém
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x4 hoi.

Tién phat:

Co ché xir Iy hanh vi vi pham phép lut bao hiém xa hoi c6 mdi quan hé nghich chiéu véi viéc tudn thu
phap luat bao hiém x4 hoi ctia doanh nghiép. Tién phat vi pham phép luat bao hiém xa hoi tang 1% viéc tuan
thii phap luat bao hiém xa hoi cua doanh nghiép giam 0,1%. Véi mirc phat hién tai dang ap dung dbi véi cac
doanh nghiép 1a qué thap, do d6 doanh nghiép cam thiy s tién phat khong dang ké so véi sd tién bao hiém
xa hoi thuc t& ma doanh nghiép phai ndp. Mirc phat vé van dé trén dong bao hiém xa hoi hién nay 14 chua du
stre ran de dé cac doanh nghiép thuc hién trich ndp bao hiém xa hoi dung quy dinh. Pong thdi doanh nghiép
cling can nhic gilta muc 13i vay va murc phat do ng bao hiém x4 hoi. Bén canh do, ché tai xur 1y chua di manh
va chua c6 sy kiém tra, giam sat chit ch& cua cac co quan c6 thdm quyén cac cAp nén hanh vi tron dong bao
hiém x4 hdi con dién ra & cac doanh nghiép. Néu doanh nghiép nhan thic dugce viéc tron dong bao hiém x4
hoi 1 hanh vi vi pham phap luat anh hudng dén chinh sach, ché do ctia ngudi lao dong va giy hau qua lam
that thoat cho ngan sach nha nude thi kha ning trén dong bao hiém xa hoi s& duoc kéo giam.

Nganh nghé kinh doanh

Nganh nghé kinh doanh thudc linh vuc san xuét tang 1 don vi thi viéc tudn tha phap luat bao hiém x4 hoi
ctia doanh nghiép tiang 234,4%, doanh nghiép san xuét tip trung chii yéu vao san xuit san phim nong nghiép
nén nhan duoc nhiéu chinh sach wu dai hon va ngudi lao dong thuong 1a nguoi dia phuong. Dé tao 1ong tin
cho ngudi lao dong cac doanh nghiép san xuét ludn tuan thu phap ludt bao hiém xa hoi. Twong tu, doanh
nghiép hoat ddng thudc linh vuc thuong mai — dich vu tang 1 don vi viéc tuan thu phap luat bao hiém xa hoi
cua doanh nghiép tang 62,5%, doanh nghiép kinh doanh thudc linh vyc thuong mai — dich vu thi da dang,
muc do canh tranh va lgi nhuan khac nhau nén co héi tuan thu phap luat bao hiém x3 hoi cao hon. Péi véi
nganh nghé thugc linh vyc xay dung, lao dong chi yéu lam theo thoi vu, khong co ky két hop dong lao dong
nén d& dan dén kha ning khong tuan thu phap luat bao hiém xa hoi.

Logi hinh doanh nghiép

Nghién ctru cho thdy mdi quan hé ciing chiéu giita loai hinh doanh nghiép 14 cong ty TNHH va viéc tuan
thii phap luat bao hiém x4 hoi, cong ty TNHH ting 1 don vi thi viéc tuan tha phap luat bio hiém xa hdi cua
doanh nghiép ting 61,3%. Phan 16n cac doanh nghiép tur nhan truong thanh tir nhitng co s kinh doanh nho
nhu ho gia dinh, h¢ kinh doanh c4 thé, mé hinh thudng don gian, ngudn vén chi yéu tir tai san ciia chii doanh
nghiép, chii doanh nghiép thuong 14 chi gia dinh, mang ning tinh bao thu, ho chi chu trong 1am thé nao dé
mang lai lgi nhuan cao nhat, néu khi xay ra rui ro thi chi doanh nghiép sé& 1a ngudi phai ganh chiu moi t6n
that xay ra, vi thé mirc 46 khong tuan thu chinh sach bao hiém xa hoi cao hon cong ty c¢b phan hay cong ty
TNHH. Pdi véi cong ty ¢ phan hay cong ty TNHH, bao céo tai chinh thudng minh bach hon vi phai thong
qua céac cap quan 1y, duge cong bd trong thanh vién, trong dai hoi 6 dong nén kho dé gian 1an.

Quy mé doanh nghiép

Khi quy md ctia doanh nghiép tang 1én 1% viéc tuan thu phap ludt bao hiém xa hoi giam 30,7%, két qua
trén tuong dong véi nghién ctru cia (Nyland & cong sur, 2006; Huynh Thé Nguyén & cong su, 2019). Doanh
nghiép tham gia bao hiém xa hdi cho ngudi lao dong lam tang chi phi, ting gia thanh san pham, vi vay chinh
sach nay khong ¢ y nghia v6i ho, trong khi d6 dich bénh bung phat hoat dong san xuat kinh doanh cta
doanh nghiép gip nhiéu khé khin, mot sb doanh nghiép hoat dong cam chimg. doanh nghiép khong tuan
tht phap luat bao hiém xa hoi nhdm giam chi phi va doanh nghiép cho rang day 1a hoat dong hop 1y dé giam
ganh nang tai chinh.

5. Két luan va ham y chinh sach

Nghién ctru dd tim ra 7 nhan t6 tic dong dén viéc tudn thi phap luit bao hiém xd hoi cua cac doanh
nghiép, trong d6: quy mé doanh nghiép, ty 1¢ lao dong nit, tién phat c6 tac dong tiéu cuc. Nguoc lai, thoi gian
hoat dong cua doanh nghiép, lgi nhuédn, nganh nghé kinh doanh, loai hinh doanh nghiép lai c6 tac dong tich
cuc voi viéc tuan thu phap luat bao hiém x3 hoi ctia doanh nghiép. bé nang cao su tuan thu phép luét bao
hiém x4 hoi, thu da va kip thoi nhim giam thiéu tinh trang ng bao hiém x3 hoi cua cac doanh nghiép trén dia
ban tinh Vinh Long trong thoi gian t6i, nghién ctru dé xudt mot sb giai phap cu thé nhu sau:

Thir nhdt, cac co quan bao hiém x3 hoi can theo ddi, quan ly chat ch€ cac doanh nghiép trén dia ban c6
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dic diém 1a quy mo lao dong 16n va ty 1¢ lao dong nit trong doanh nghiép cao. Két qua nghién ctru cho thiy
doanh nghiép khong tuan tha phap ludt bao hiém x3 hoi chiu su tac dong cta cac nhan tb nay. Bén canh do,
doanh nghiép can kiém soat tét quy mé va hiéu qua dé tir 46 giam chi phi lao dong dan dén giam ap luc chi
phi bao hiém x4 hoi trong san xuat kinh doanh.

Thir hai, d6i v6i cac doanh nghiép c6 thoi gian hoat dong ngan va doanh nghiép méi thanh lap, chua hiéu
1d tam quan trong, quyén loi cho ngudi lao dong khi hudng cac ché do bao hiém xa hoi. Co quan bao hiém
xa hoi thuong xuyén to chirc cac 16p tap huan, tuyén truyén chinh sach bao hiém xa hoi bit budc cho doanh
nghiép va nguoi lao dong hiéu rd su can thiét, loi ich, vai tro, y nghia cta viéc tuan tha trich ndp bao hiém
xa hoi.

Thit ba, thyc trang doanh nghiép ng bao hiém xa hdi van dang c6 xu hudng gia ting, anh hudng rat 16n
dén quyén loi cho nguoi lao dong. Nguyén nhéan chii yéu do chua c6 bién phap xir Iy phu hop, din dén ¥
thirc tham gia day du bao hiém xa hoi cua cac doanh nghiép chua cao. V&i muc phat vé hanh vi vi pham
phap luat bao hiém x3 hoi hién nay chua du manh, lgi nhuan ma cac doanh nghiép nay dat dugc thura kha
ning ndp phat khi khong tuan thu trich ndp dong bao hiém xa hoi. Vi vy, cic co quan c6 thdm quyén cn
xem lai quy dinh v& mirc tién phat hién nay dé dam bao tinh rin de d6i v6i nhitng doanh nghiép vi pham
phap luat vé bao hiém x4 hoi.

Thir tir, co quan bao hiém xa hoi két hop to chirc cong doan tuyén truyén dé nguoi lao dong tu theo ddi
qua trinh dong bao hiém xa hoi ctia doanh nghiép cho ngudi lao dong ¢ day du, kip thoi hay khong thong
qua viéc cai dat ung dung VssID.

Mic du ¢6 nhitng dong gdp quan trong, song nghién ciru van ¢ nhiing han ché: (1) nghién ciru chua
danh gia dugc mirc do khong tuan thi phap lut bao hiém xa hoi cua tit ca cac doanh nghiép trén dia ban
tinh; (2) chwa dé cip dén su tuan thu ctiia doanh nghiép trong viéc c6 ding ky tham gia bao hiém x3 hoi hay
khéng, chua ddi sanh duoc sb luwong lao dong thuc té ciia doanh nghiép voi sb luwong lao dong dugc doanh
nghiép dang ky tham gia bao hiém x4 hoi bat buc. Nhitng han ché nay chinh 1a nhitng goi y dinh hudng
cho céc nghién ciru tiép theo.
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